





Associazione
SAED Etiopia

Durante le visite & emersa anche la necessita di rafforzare
il controllo sulla preparazione e la distribuzione dei pasti.
La mensa, che rappresenta un elemento centrale del pro-
gramma educativo e di benessere, deve assicurare un’ali-
mentazione adeguata e bilanciata, conforme agli standard
nutrizionali previsti. Alcune discrepanze tra il menu con-
cordato e quello effettivamente servito hanno reso ne-
cessario un intervento di verifica e sensibilizzazione del
personale.

Accanto al lavoro educativo, SAED ha mantenuto il pro-
prio impegno anche nel monitoraggio delle infrastrutture
costruite in passato nella K’ebeles di Warwara, tra cui la
scuola primaria, 'acquedotto, il mulino e le fontane pub-
bliche, tutte risultate in buono stato di funzionamento.
Incontri con la comunita hanno inoltre permesso diracco-
gliere proposte e valutare nuove iniziative, in particolare
nel settore agricolo, dove esiste un forte desiderio di di-
versificare le colture e migliorare la qualita dell’alimenta-
zione locale. SAED intende sostenere queste aspirazioni,
promuovendo in futuro pratiche agricole sostenibili e pic-
cole attivita generatrici di reddito.

Scuola dell'infanzia

con mensa a Warwara (Day Care Center)

In prospettiva, I'associazione intende lavorare per un
miglioramento complessivo della gestione della scuola
dell'infanzia e valutare una possibile integrazione ammi-
nistrativa con la scuola primaria di Warwara, che dispone
delle competenze necessarie per assicurare un coordina-
mento efficace trai due livelli educativi. Pur riconoscendo
il grande impegno di Sr. Askalemariam, & giunto il momen-
to di avviare una struttura gestionale piu solida e soste-
nibile, capace di rispondere alle nuove sfide educative e
organizzative.

La scuola dellinfanzia con mensa di Warwara continua a
rappresentare un pilastro per la comunita locale, offren-
do ai bambini un’educazione di base e un pasto quotidia-
no che contribuisce al loro benessere fisico e cognitivo.
SAED Etiopia resta profondamente impegnata nel garan-
tire la qualita di questo servizio e nel promuovere uno svi-
luppo educativo equo, sostenibile e inclusivo per le future
generazioni di Warwara.
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Conclusione e prospettive

112024 é stato un anno di consolidamento e dirinnovata vi-
talita per la nostra ONG attiva nella regione del Kaffa. Inun
contesto nazionale ancora segnato da difficolta economi-
che, instabilita politica e impatti climatici, SAED Etiopia ha
continuato a operare con determinazione, rafforzando le
proprie strutture e migliorando la qualita dei servizi offerti
allapopolazione. La presenza sul campo di una nostrarap-
presentante per due mesi ha rappresentato un momento
di grande valore strategico, permettendo di analizzare da
vicino il contesto operativo, di accompagnare il personale
locale e diintrodurre nuove modalita organizzative piu ef-
ficaci e sostenibili.

La Agaro Bushi Medium Clinic ha vissuto un anno di forte
crescita e consolidamento. Laumento del numero di pa-
zienti, che ha raggiunto una media di 1260 visite mensili,
testimonia la fiducia sempre maggiore della popolazio-
ne nei confronti della struttura. Le attivita svolte dal dr.
Christoph Baumgartner, in collaborazione con il direttore
medico e con Scilla Donati, hanno permesso di migliorare
sensibilmente l'assistenza pediatrica e neonatale, intro-
ducendo un approccio olistico alla cura dei bambini e delle
madri. La formazione del personale, il potenziamento del-

le dotazioni mediche e il completamento del programma
di educazione alla salute delle donne hanno contribuito a
elevare la qualita dei servizi offerti. In parallelo, i progetti di
empowerment femminile e di micro-imprenditoria, come
la produzione di assorbenti riutilizzabili e le attivita agri-
cole del gruppo “lkuteyee Dicone”, hanno dimostrato la
capacita della comunita di avviare iniziative autonome e
sostenibili, creando nuove opportunita di reddito e di cre-
scita sociale.

La scuoladell’infanziacon mensa di Warwara ha prosegui-
to lasua missione educativa conimpegno, pur affrontando
alcune difficolta legate alla gestione e alla regolarita delle
frequenze. Le misure introdotte nel 2024, tra cuilariorga-
nizzazionedelle classi,'introduzione dinuovimetodididat-
ticielacollaborazione conlascuola primaria, hanno posto
le basi per un miglioramento qualitativo dell’'offerta educa-
tiva. SAED Etiopia & consapevole dellanecessitadirivede-
re la struttura gestionale dell’asilo e intende, nel corso del
2025, definire un nuovo modello amministrativoingrado di
garantire maggiore efficienza e continuita, eventualmente
integrando la gestione con quella della scuola primaria.
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Parallelamente, continueral'impegno per garantire la qua-
lita e la regolarita dei pasti, elemento fondamentale per il
benessere e la crescita dei bambini.

Le prospettive per il 2025 sono orientate al rafforzamento
dei risultati raggiunti e all’avvio di nuove iniziative di svi-
luppo sostenibile. In ambito sanitario, l'obiettivo & quello
di ampliare i programmi di prevenzione e di assistenza
materno-infantile, migliorando la disponibilita di farmaci e
la formazione del personale. Nel settore educativo, SAED
intende consolidare la qualita dellinsegnamento e favo-
rire un’integrazione piu stretta con il sistema scolastico
nazionale, in linea con le nuove normative etiopi. Inoltre,
la promozione di pratiche agricole sostenibili e di progetti

generativi di reddito continuera a rappresentare una com-
ponente importante della strategia di cooperazione locale.

In conclusione, il 2024 ha dimostrato che, nonostante le
sfide, la perseveranza e la collaborazione sono strumenti
decisivi per il cambiamento. Grazie allimpegno dei nostri
partner, del personale locale e del Comitato, SAED Etio-
pia continua a promuovere salute, educazione e sviluppo
sostenibile, contribuendo in modo concreto al migliora-
mento della qualita di vita delle comunita del Kaffa. Con
fiducia e senso di responsabilita, ci prepariamo ad affron-
tare le sfide del 2025, convinti che ogni progresso, anche
piccolo, rappresenti un passo importante verso un futuro
pit equo e solidale.
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Ringraziamenti

Desideriamo esprimere la nostra piu sincera gratitudine
a tutte le persone e le istituzioni che, con il loro impegno,
la loro fiducia e la loro collaborazione, hanno reso possi-
bile il lavoro di SAED Etiopia nel corso del 2024. Anche
quest’anno, i risultati raggiunti sono il frutto di unimpegno
collettivo, di relazioni di fiducia e della condivisione di un
obiettivo comune: migliorare la qualita di vita delle comu-
nita della regione del Kaffa.

Un ringraziamento speciale va a Scilla Donati, membro
del nostro Comitato, per il suo lungo soggiorno in Etiopia
e per il prezioso lavoro svolto nellaccompagnamento dei
progetti, nel rafforzamento della collaborazione con i par-
tner locali e nella promozione di nuove sinergie operative.
La sua presenza sul campo ha permesso di approfondire
il contesto, sostenere il personale locale e contribuire in
modo significativo al miglioramento della qualita e dell’ef-
ficacia delle nostre attivita.

Un sentito grazie al Dr. Christoph Baumgartner per la sua
generosa collaborazione e il grande contributo professio-
nale nel miglioramento dell’assistenza pediatrica e neona-
tale presso la Agaro Bushi Medium Clinic. ll suo lavoro con
il direttore medico Dr. Alazar Muche e con tutto il perso-

nale della clinica ha rappresentato un passo importante
verso l'innalzamento degli standard sanitari locali e il raf-
forzamento delle competenze del team.

Ringraziamo inoltre il personale della Agaro Bushi Medium
Clinic per la dedizione con cui ogni giorno assiste la popola-
zione locale, affrontando con professionalita e spirito di ser-
vizio le numerose sfide operative. Il loro impegno costante &
laprova concreta del valore della cooperazione e dellegame
difiducia che ci unisce alla comunita di Agaro Bushi.

Un grazie sincero anche a Sr. Askalemariam Karo, della
congregazione Little Sister of Jesus, per il suo lungo im-
pegno nella gestione della scuola dell'infanzia di Warwa-
ra e per l'attenzione rivolta ai bambini e alle loro famiglie.
Riconosciamo con gratitudine il suo ruolo fondamentale
nello sviluppo di un progetto che, da oltre sedici anni, rap-
presenta unarisorsa vitale per la comunita.

Desideriamo ringraziare di cuore le comunita di Agaro Bu-
shi e Warwara, i docenti, i genitori e i leader locali per la loro
collaborazione, laloro disponibilita e il sostegno continuo ai
nostri progetti. La loro partecipazione attiva & il fondamen-
to della sostenibilita e del successo di ogni nostrainiziativa.
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Un ringraziamento particolare va ai nostri donatori e part-
ner istituzionali, senza i quali il nostro lavoro non sarebbe
possibile:

+ LaFondazione Staub-Kaiser, Winterthur
» LaFederazione delle ONG della Svizzera italiana (FOSIT)

Ringraziamenti

Desideriamo inoltre esprimere la nostra riconoscenza ai
partner, colleghi e amici in Etiopia e negli Stati Uniti che
continuano a condividere con noi valori e obiettivicomuni:

Monsignor Markos Gebremedhin, vescovo Jimma Bonga
Abba Samuel Yohannes e Abba Kifle Alemayehu,

del Jimma Bonga Catholic Secretariat (JBCS)

Little Sister of Jesus Askalemariam Karlo, Wushwush,
e tutto il personale del Kindergarten di Warwara
Jennifer Wennigkamp, presidente delPlONG americana
Lalmba (Denver, Colorado)

* Joan Marques, Atinafu Gebre Yohanis e tutto il team
della Agaro Bushi Medium Clinic

per il lavoro straordinario svolto nel corso dell'anno

A tutti voi, il nostro piul sincero grazie. E grazie al vostro
contributo, alla vostra dedizione e alla vostra fiducia che
SAED Etiopia pud continuare a promuovere salute, edu-
cazione e sviluppo sostenibile nella regione del Kaffa. Il
vostro sostegno ¢ la forza che ci motiva a proseguire con
rinnovata energia e speranza il nostro cammino comune.



